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新北市教育人員產業工會新北市教師會

　　新北市教師會(前身臺北縣教師會)自民國88年成立至今19年。100年5月1日在《工
會法》施行第一天，我們也以銜接、整合的運作方式，成立了新北市教育人員產業工
會(以下簡稱新北教產)。今年3月4日，已完成新北市教師會第9屆及新北教產第3屆理
監事改選，並選出二會合一的理事長鄭建信老師。歷經各屆理事長及會務幹部的努力
，透過學校教師會及支會會長聯繫協助，團結各校會員，目前會員人數將近一萬五千
人。

　　因應當前教育環境的艱辛與教育政策議題的多樣性，辦公室在進行組織人力調整
時，特別提升政策部及法務部門的服務能量，並成立專業發展部來推動教師專業相關
。在各校會員服務方面，本會延續過往，透過「分區」模式，會務幹部不定期在各區
和各校聯絡人進行訊息交流；各位會員夥伴可以透過學校理事長取得本會會務幹部的
協助。當然，由你電話或親洽本會，會是最直接有效的方式。以下介紹本屆理事長及
會務幹部給各會員。

新北教產是你在教育職場永遠的後盾與支持力量
文◎秘書處

教師專業自主權的行使，取決於現場的教育人員如何透過集體化
的實踐活動，以提升教育工作者之地位並俾助專業權的運作。或許有人
會認為：「教師應專注務於個人教學專業的提升，爭取教師權益並無助
於專業。」然而，若教師對於來自於由上而下的規範，毫無置喙之餘地
；對於相關教育政策的形成，無法傳達基層現場專業見解，教師能否往
專業化邁進，不無疑問。因此，愈能關心教師及教育品質的夥伴，愈能
感受到教師必須透過集體力量的展現，才能展現專業溝通的實力。

加入三級教師會及加入教師工會是教師基於教師法及工會法的權
力，然而在教師法及工會法均限縮教師勞動三權的情況下，唯有同時加入教師會及教師工
會才能真正地使教師組織往「專業導向發展的路線」前進；因此，新北市教師會及新北教
產，將持續致力於組織內部民主機制的建立，擴大組織參與層面，強化受僱者自我意識的
再教育，由每位夥伴共塑組織願景，為維護教師專業自主，共同努力。身為教師組織的領
導，建信深刻體認，除了認真工作，努力拼搏之外，更須能清晰預見組織未來之展望，將
組織轉化成有生命力量之有機體，使組織能夠生生不息，永續發展。

鄭建信【新北市教師會 / 新北教產】理事長

多年國小高年級導師經驗，曾帶過一些團隊，5年行政工作、3屆
學校教師會理事長，看見不少教學現場的問題，願意真誠分享基層校
務的所見所聞。希望能將在基層累積的能量及管窺淺見，透過教師組
織會務的運作，讓更多教育夥伴感覺不孤單。

能有機會從這個角度參與教師組織，個人感到十分榮幸、也很自
豪，但幹部頭銜並不是我的光環，而是組織賦予的榮耀與責任，當大
家一起幫忙，一起成就組織的光芒，凸顯的就是教師組織的價值與意
義。

一個人自己走，可能走得快，但一群人相互扶持、攜手向前走，
可以走得更遠、走得更久。讓我們一起來擦亮【新北市教師會/新北教
產】這塊屬於你我的教師組織招牌。

林松宏 【新北市教師會 / 新北教產】副理事長　服務區域 新莊區
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新北市教育人員產業工會新北市教師會

習慣先觀察再判斷決定，
喜歡走不一樣的路，對重覆單
調的工作沒有耐心，希望人們
都可以站在弱勢一方、為缺乏
資源的一方思考。

各位老師好，我是來自永
福國小的蔡太裕，今年在會裡
協助會務運作，擔任的工會的
秘書長，希望結合更多基層教
師的能量，讓教師組織益加成
長茁壯。如果各位老師對於權益或會務有什麼
疑問，歡迎來電洽詢！

關晶麗【新北市教師會總幹事 / 新
北教產組織部主任】
服務區域 三鶯樹區

蔡太裕 【新北教產秘書長 / 新北

市教師會政策部主任】
服務區域 重蘆淡區

把握機會 生命就有光和熱　努力加把勁 開始就有希望

當初因緣際會進入新北市教師會，就是抱著把握學習的機會，希望能接觸諸
多教育議題，提升自己的專業知能與論述能力，讓自己成為能散發能量的助力發
電機，協助更多教育夥伴。

一路走來，整個教育環境資源不斷的被壓縮，有心人士掀起諸多挑戰，感恩
前輩的提攜指點，在我感到困惑時給予引導；也感恩各校會員的信賴，無論成果

如何或是問題是否能立即解決，大家總是以感謝來回應。就是這種信任，讓我更加堅信，不論社
會氛圍如何，只要努力面對、正向看待各方難題，我們是有無限可能與希望。

在未來的任期中，我依然會秉持這樣的精神與態度，提升自我知能，掌握教育脈動，全力協
助本會成為一更優質的教育組織；與夥伴一起努力，大家策勵向前行，一起為改善教育環境加油
！謝謝一起關心、投入教育夥伴的您！

張鉅輝【新北市教師會專發部主任 / 新北教產副秘書長】服務區域 雙和區

不能忍受平庸，勇於挑戰
更好。每一個老師都是Super
教師，堅持為孩子創造最大的
可能性，堅持在學識上給自己

多元學習提煉精粹，堅持在教育上保有初衷
邁向夢想，在嘗試創新前衛與保存傳統價值
之間實踐夢想！

林其良 【新北市教師會副總幹事

/ 新北教產法務中心主任】
服務區域 重蘆淡區

恐懼的根源從「定罪」而
來，法規條文的本身並無法幫
助人有能力去遵守，但恩典可
以。心中若能有一份安全感，
確信即使犯錯仍能受到寬容的對待時，守法的
生命會漸漸出來，而且會很自然的就走在規範
當中。

有生命就沒有是非，有是非就沒有生命。

蔡美華 【新北市教師會 / 新北教

產法務中心副主任】
服務區域 文汐瑞區

處理特殊教育
(資優/身障)議題

出席全教總特教
委員會

新北市特教行政
命令

謝宗翰 【新北市

教師會 /新北教產】
政策部副主任　
服務區域　板土區

呂仁傑 【新北市

教師會 /新北教產】
組織部副主任　
服務區域　板土區

許家蓁【新北市教

師會 / 新北教產】政
策部副主任　
服務區域　三鶯樹區

嗨！各位夥
伴大家好。我是
呂仁傑，任教於

新北市土城區清水高中，目前駐
會協助會務處理。若各位夥伴對
會務有相關疑問，歡迎來電諮詢。

社會大眾對
學前階段（幼教）
教育品質與需求

越來越高，幼托整合後，所衍生
的問題也逐一浮出。希望在此結
合組織力量，為本市幼教會員夥
伴打造更優質的工作環境。
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新北市教育人員產業工會新北市教師會N
E

W

  T
A

IP
EI

  
CITY

  

TEACHERS’

  

ASSO
C

IA
T

IO
N

12

新北市教師會

教育決定台灣的未來，
你我決定台灣的教育，組織捍
衛你我的權益，我做教師組織
的尖兵。

很高興，我有機會成為一位老師，為國家
作育英才；更感榮幸的是，我有機會在組織裡
為老師提供服務，我珍惜這機會與緣分。

目前教育環境有待改善，組織運作仍需興
革，而我們目前就在這一條改革的路上努力，
一路上相互扶持、彼此勉勵。

廢除沒有意義表面形式
的視導及評鑑，單純教師工
作內容。杜絕學校利用代理
教師三招後濫用私人，長期
聘任無教師證之代理教師。
建立組織制度，呈現理性討論之平台。關注
高中教育議題，接軌各級階段教育。

潘富教 【新北市教師會 / 新北教

產】副秘書長 / 福利部主任

詹前鋒【新北市教師會 / 新北教

產】政策部副主任　
服務區域 文汐瑞區

秉持學習的心加入教師
會服務，我相信每個人心中
都有熱情，尤其身為教師，
只是有時因為外在環境、負
面情緒或者方法不對，而看不見自身的光芒
。希望透過組織，不論是各項研習活動、權
益把關、公益活動甚至福利優惠，能讓會員
產生正面能量，努力擲出生命的光華，即使
渺如燭光，聚在一起，便成太陽。

吳怡芳【新北市教師會 / 新北教

產】專發部副主任　
服務區域　重蘆淡區

國會遊說提升組織能見度重要工作，可以直接面對制定法令政策相關的行政
及立法人員，不但可以展現教師組織的教育議題參與的深度，更能讓我們的專業
在第一時間對決策人員發揮實質影響力，最要的是，可以避免錯誤政策的行程。
參與國會遊說這幾年來，是我教學生涯的「意外」，但卻成為我人生價值的「驚
豔」。

國會遊說是達成教育政策調整的重要關鍵，舉凡阻擋教師評鑑入教師法、「
課多少補多少」課稅配套的執行、私校退休年金化法案立法、教師待遇條例導師加給的通過及高
中職教師導師費調升達陣等等，在在都是透過一步一腳印，一個一個立委遊說與黨團複式動員遊
說，才有機會成功取得我們要的成果的。即時掌握關鍵時刻，穿針引線，讓組織的專業論述能出
現在委員的桌上、腦海裡、發言質詢稿中。這些過程雖然有挑戰，但在團隊承擔分工過程，更能
帶給團隊幹部成就感，也不辜負基層老師對會裡的期待。

國會遊說其實是需要棒棒傳承的，說來並不難，要的是有熱忱與奉獻公益的心，讓被遊說者
看見我們教育工作者的真誠與用心。透過培養敏感度，慢慢建構信任的人脈、情誼，見面三分情
。在會裡和建信理事長帶著幹部勤走穿梭拜會立委、教育部長官、議員、市長、局長、科長等，
提供基層老師面對著教育職場的困境，與適時提供建議可行的執行策略，創造新北教育全贏，就
能樹立起教師團體專業遊說的形象。歡迎有興趣的夥伴一起來超越自我，組織傳承要一棒接一棒
，棒棒是強棒

游素珠 國會聯絡人

很高興能進教師會(工會)
替大家服務，也學習除了教書
以外，跟我們權利息息相關的
活動。會裡面很多有能力及熱

誠的夥伴正為新北教師權利而努力，像釐清年
金改革、107課綱考招等眾多議題…，所以也請
給予鼓勵與支持，讓新北市教師們更有向心力
、更團結強大！

邱健原 【新北市教師會 / 新北教

產】組織部副主任
服務區域 文汐瑞區


